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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Siedziba Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej zwanej dalej ,,poradnig” jest
Prudnik, ul. Parkowa 10.

§2..Terenem dziatania poradni jest Powiat Prudnicki obejmujacy swym zasi¢giem cztery
gminy :
2) Gming Prudnik
3) Gming Gtlogowek
4) Gmin¢ Lubrza
5) Gming Biata
§3. Organem prowadzacym poradni¢ jest Powiat Prudnicki
§4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Opolu.
§5. Poradnia Psychologiczno —Pedagogiczna powstata z przeksztatcenia
Poradni Wychowawczo- Zawodowej decyzja Kuratora Oswiaty ,
nr 20 WKO-C/15/93 z dnia 27 wrzes$nia 1993 r.
§6. Poradnia uzywa pieczeci podtuznej o tresci :
Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna
48-200 Prudnik, ul. Parkowa 10
NIP 7551839038 REGON 000743008
tel./fax 77 36 38 62

ROZDZIAL 11.
CELE | ZADANIA PORADNI

§7. Celem poradni jest udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
udzielanie rodzicom, opiekunom prawnym i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy, a takze
wspomaganie przedszkoli, szkot 1 placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

§8. Do zadan poradni nalezy :



1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i mtodziezy, rodzicom i opiekunom prawnym bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjna
funkcj¢ przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot 1 placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§9. Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczegdlnosci w celu okreslenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, wyjasnienia mechanizmoéw ich funkcjonowania

w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

§10. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii;

2) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zajec¢
rewalidacyjno-wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;
3) objecie dzieci i mlodziezy, rodzicow

bezposrednia pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi 1 mtodziezg oraz
rodzicami.

§ 11.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom
1 mtodziezy oraz rodzicom polega w szczegdlnosci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci 1 mtodziezy oraz ich rodzin;

2) udzielaniu wsparcia dzieciom i mlodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 mtodziezy oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
i wychowawczych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szczegdlnosci w formie:

1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci
1 mlodziezy;

2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;
5) interwencji kryzysowej;
6) warsztatow;

7) porad i konsultaciji;

8) wyktadow i prelekcji;



9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej.

§12 . 1. Realizowanie przez poradnie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych
wychowawczg i1 edukacyjng funkcj¢ przedszkola, szkoty 1 placoéwki, w tym wspieranie
nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych

polega w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub

Specjalistom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniéw klas I-11I szkoty
podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

¢) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu i organizowaniu przez
przedszkola, szkoty i placowki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych
programow zajeé rewalidacyjno-wychowawczych;

3) wspolpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki lub rodzica
dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego, w okresleniu
niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 srodkow dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka
niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepelnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom,
pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci

1 mtodziezy;

6) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci 1 mtodziezy,
rodzicow 1 nauczycieli;

7) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup
wychowawczych i specjalistom.

2. Zadania sg realizowane w szczego6lnosci w formie:

1) porad i konsultacji;

2) udziatu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1
specjalistow;

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatow;

5) grup wsparcia;

6) wykladéw i preleke;ji;

7) prowadzenia mediacji;

8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnosci informacyjno-szkolenioweyj;

10) organizowania i prowadzenia sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych 1 specjalistow, ktorzy w zorganizowany sposob
wspoOtpracuja ze soba w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiang
doswiadczen.



§ 13. 1. Wspomaganie przedszkoli, szkot i placowek polega na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie:
1) wynikajacym z kierunkdw realizacji przez kuratoréw oswiaty polityki oswiatowej panstwa,
ustalanych przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz wprowadzanych
zmian w systemie o$wiaty;

2) rozpoznawania potrzeb dzieci i mlodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania

I wychowania;

3) analizy wynikow i wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wynikéw sprawdzianow

1 egzaminow;

4) potrzeb na podstawie wnioskow;

5) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.

2. Wspomaganie przedszkoli, szkot 1 placowek obejmuje:

1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki;

2) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty lub
placowki;

3) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

4) wspo6lng ocene efektow i opracowanie wnioskdéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

§14 . Poradnia prowadzi dziatalno$¢ orzekajacy .
§15. Zadaniem zespolow jest orzekanie i wydawanie :

1) orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie, niedostosowanej spotecznie oraz zagrozonej
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki i metod

pracy,

2) orzeczen o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, zwanego dalej "indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym™, dla
dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej, zwanego dalej
"przedszkolem™,

3) orzeczen o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci 1 mtodziezy, ktdrych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty,

4) orzeczen o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci
1 mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu glebokim, zwane dalej "orzeczeniami",

5) opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili

wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, zwane dalej

"opiniami”.

6)orzeczen i opinii dla dzieci niewidomych 1 stabo widzacych, niestyszacych i stabo
styszacych oraz dla dzieci z autyzmem, W tym z zespolem Aspergera, z niepetnosprawnoscia
ruchowa w tym z afazja.

§16. 1. Zespot orzekajacy wydaje orzeczenia dla uczniow szkét majacych siedzibg na terenie
dzialania poradni,

2. W przypadku uczniéw bedacych wychowankami burs, domow wczasow dziecigcych,
specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkow socjoterapii,



orzeczenia moze wydawac rowniez zespot dziatajacy w poradni wlasciwej ze wzgledu na
siedzibe placowki, w ktorej uczen przebywa.

3. Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci przed rozpoczgciem obowigzku
szkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz
orzeczenia o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych wydaje zespot dziatajacy

w poradni wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

4. Opinie 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju wydaje zesp6t dziatajacy w poradni whasciwej
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

§17. Zasady dziatania Zespotu Orzekajacego okresla regulamin funkcjonowania Zespotu
Orzekajacego.

§18. 1. Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty, zwanej dalej ,,ustawa”’, w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) oraz w przepisach wydanych na
podstawie tych ustaw.

2. Poradnia moze wydawac opinie takze w innych sprawach, niz okreslone w przepisach,
o ktorych mowa w ust. 1, zwigzanych z ksztalceniem i wychowaniem dzieci i mtodziezy.

§ 19 .1. Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica dziecka, opiekuna prawnego
albo pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia zlozenia
whniosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

2. Osoba sktadajaca wniosek, o ktorej mowa w ust. 1, moze dotaczy¢ do wniosku posiadang
dokumentacje¢ uzasadniajgcg wniosek, w szczegolnosci wyniki obserwacji 1 badan
psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka
uczeszczajacego do przedszkola, szkoty lub placowki, albo petnoletniego ucznia
uczeszczajacego do szkoty lub placowki - takze opini¢ nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych lub specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w przedszkolu, szkole lub placowce.

3. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, na wniosek
poradni rodzic dziecka lub opiekun prawny przedstawia zaswiadczenie lekarskie o stanie
zdrowia dziecka, a petnoletni uczen — zaswiadczenie lekarskie o swoim stanie zdrowia,
zawierajagce informacje niezb¢dne do wydania opinii.

4. Jezeli ze wzgledu na konieczno$¢ przedstawienia zaswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3,
nie jest mozliwe wydanie przez poradni¢ opinii w terminie okreslonym w ust. 1, opini¢
wydaje si¢ w ciggu 7 dni od dnia przedstawienia zaswiadczenia.

5. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych dziecka albo
petnoletniego ucznia, poradnia moze zwrécic si¢ do dyrektora odpowiednio przedszkola,
szkoty lub placowki, do ktorej dziecko albo petnoletni uczen uczgszcza, o wydanie opinii
nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow, o ktorych mowa w ust.
2, informujac o tym osob¢ sktadajaca wniosek.

§ 20.1. Opinia poradni zawiera:



1)oznaczenie poradni wydajacej opini¢;
2) numer opinii;

3) dat¢ wydania opinii;

4) podstawe prawng wydania opinii;

5) imi¢ 1 nazwisko dziecka albo petnoletniego ucznia, ktérego dotyczy opinia, jego numer
PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamos$¢, date 1 miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe 1 adres
odpowiednio przedszkola, szkoty lub placowki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu
przedszkolnego w przedszkolu, oddzialu w szkole lub grupy wychowawczej w placowce, do
ktoérej dziecko albo pelnoletni uczen uczeszcza;

6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych dziecka albo pelnoletniego ucznia oraz opis mechanizméw wyjasniajacych
funkcjonowanie dziecka albo pelnoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu zgtaszanego
we wniosku o wydanie opinii;

7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegdlowe jego uzasadnienie;
8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo pelnoletnim uczniem;

9) wskazania dla rodzicow lub opiekunow prawnych dotyczace pracy z dzieckiem albo
wskazania dla petnoletniego ucznia, ktére powinien stosowac¢ w celu rozwigzania zgtaszanego
problemu;

10) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktorzy sporzadzili opinig;
11) podpis dyrektora poradni.

2. W przypadku, gdy opinia dotyczy dziecka uczgszczajacego do przedszkola, szkoty lub
placéwki albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placowki, na pisemny
wniosek odpowiednio rodzicow, opiekuna prawnego albo peinoletniego ucznia, poradnia
przekazuje kopi¢ opinii do przedszkola, szkoly lub placowki, do ktorej dziecko albo
petnoletni uczen uczeszcza.

3. Poradnia wydaje na pisemny wniosek rodzica, opiekuna prawnego albo petnoletniego
ucznia, informacj¢ o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni.

ROZDZIAL 111

SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE ORGANOW PORADNI | ICH ZASADY
WSPOLDZIALANIA ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW

§21. Organami poradni s3 Dyrektori Rada Pedagogiczna

§22. 1. Dyrektor poradni w szczegdlnosci :



1) kieruje biezacg dziatalno$cig placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia wnioski wynikajgce ze sprawowania
nadzoru i informuje rad¢ pedagogiczng o dziatalnosci placowki co najmniej dwa razy
W roku.

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete zgodnie z prawem w ramach jej
kompetenc;ji .

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie.

5) jestkierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w poradni pracownikéw. Podejmuje
decyzje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania pracownikow,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych,

¢) wystepowania z wnioskami po zasig¢gnieciu opinii rady pedagogiczne;j

w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla pracownikow,

d) ustala pracownikom przydziat czynnosci

¢) administruje zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

f) jest przewodniczacym zespotu orzekajacego lub upowaznia osobg

do pehienia funkcji przewodniczacego tego zespotu.

6) zapewnia pomoc pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym.
7)  sporzadza arkusz organizacyjny placoéwki, roczny plan pracy i plan finansowo-budzetowy.
8) ustala organizacje¢ opracowania rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci placowki.

9) organizuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej; zawiadamia wszystkich cztonkow
o0 terminie posiedzenia.

10) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy przepisow szczegétowych oraz niniejszego
statutu.

2.W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni spoteczny zastepca dyrektora.
§23. Rada Pedagogiczna poradni posiada kompetencje stanowigce i opiniodawcze

1) Kompetencje rady pedagogicznej okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku
o systemie os$wiaty z pozniejszymi zmianami oraz regulamin dzialalnosci Rady
Pedagogicznej i statut poradni.

§24. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow poradni,

2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w poradni.

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow.

4) przygotowanie projektu statutu lub jego zmian, uchwalanie statutu i wprowadzanie
i wprowadzanie do niego zmiany.

§25. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy poradni,



2) projekt planu finansowego poradni ,
3) wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom nagréd, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych,

5) propozycje dyrektora w sprawach powotania spotecznego zastepcy lub zespotu
kierowniczego.

§26. W przypadku sytuacji konfliktowych nalezy dazy¢ do rozwigzywania ich
na terenie placowki poprzez:

1) rozmowe zainteresowanych w obecnos$ci dyrektora,
2) przeanalizowanie problemow przez rade pedagogiczna,

W sytuacji niemoznosci rozwigzania konfliktu na miejscu, sprawe przekazuje si¢ do organu
prowadzacego.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PORADNIAMI
ORAZ INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO
1 POMOC DZIECIOM, MEODZIEZY ORAZ RODZICOM
| OPIEKUNOM PRAWNYM

dzialania i programy integrujace prace wszystkich placowek i instytucji pracujacych na
rzecz dzieci, mlodziezy i rodziny.

§28. Poradnia wzajemnie przekazuje wazne informacje ( za zgoda rodzicow-prawnych
opiekunoéw) z punktu widzenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§29. Poradnia otwarta jest na propozycje wspolpracy z innymi instytucjami, placowkami.
§30. Poradnia informuje o formach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§31. Poradnia rozszerza wtlasng oferte i popularyzuje ja w srodowisku dziatania .

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PORADNI

§32. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych (psychologdéw, pedagogdw,
logopedéw, doradcow zawodowych, pracownikow administracji i obstugi). Zadania poradni,
w zaleznosci od potrzeb, mogg by¢ realizowane rowniez przy pomocy innych specjalistow,
w szczegdlnosci lekarzy, ktorych udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mlodziezy, rodzicom, opiekunom prawnym |
nauczycielom.

§33. Poradnia dziala w ciggu catego roku jako placowka w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.

§34. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.



§35 Korzystanie z pomocy udzielonej przez poradni¢ jest dobrowolne i nieodptatne.

§36. Poradnia udziela pomocy uczniom ( ich rodzicom, opiekunom prawnym ) i
nauczycielom przedszkoli, szkét 1 placowek majacych siedzibe na terenie dzialania poradni.

§37. Na podstawie porozumienia zawartego pomi¢dzy organami prowadzacymi poradnie,
poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom ( ich rodzicom, opiekunom prawnym) i
nauczycielom przedszkoli, szkét i placoéwek nie majacych siedziby na terenie dziatania oraz
niezamieszkatlym na terenie dzialania poradni dzieciom, ktdre nie uczeszczajg do szkoty (
przedszkola).

§38. Szczegdtowa organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni, z uwzglednieniem rocznego plany
pracy oraz planu finansowego poradni —do 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji
poradni zatwierdza organ prowadzacy poradni¢ danego roku.

§39.W arkuszu organizacji poradni zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
poradni , w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogdlng liczbg
godzin zaj¢¢ finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§40. Dyrektor poradni, za zgoda organu prowadzacego poradni¢, moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz, w zaleznosci od potrzeb, inne stanowiska
kierownicze.

§41. 1. Poradnia jest jednostka budzetowa, samodzielng pod wzgledem finansowo-
ksiggowym, nie majaca osobowosci prawne;j.

2. Nadzor nad gospodarka finansowg prowadzong przez poradni¢ petni Starostwo
Powiatowe w Prudniku.

3. Wydatki Poradni dokonywane sa:

a) w sposob celowy 1 oszczedny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych
efektow z danych naktadow

b) w sposob umozliwiajacy terminowa realizacje zadan
c) w wysokoS$ciach i terminach wynikajacych z wczesniejszych zobowigzan.

4. Podstawg dziatalnosci finansowej jest budzet obejmujacy wszelkie srodki bedace
w dyspozycji Poradni.

5. Gospodarka finansowa 1 materialowa prowadzona jest zgodnie z odrebnymi
przepisami.

6. Poradnia wyodrgbnia w planach finansowych:
1) przychody wiasne
2) dotacje z budzetu panstwa lub budzetu Starostwa Powiatowego
3) koszty w tym:
1.a) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
1.b) ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych zobowigzan.

/. Poradnia moze na wyodrebnionym rachunku bankowym gromadzi¢ srodki
pochodzace z dobrowolnych wptat sponsoréw, wptat z innych zrodet, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

8. Poradnia nie dysponuje mieniem tj. nieruchomosciami i Srodkami trwalymi.



9. Pomieszczenie Poradni znajduje si¢ w Prudniku w budynku przy ul. Parkowa 10
, ktory jest zarzadzany przez dyrektora PPP.

10.W Poradni zatrudnia si¢ specjalist¢ ds. administracji samodzielny referent.

11. Dyrektor Poradni na terenie placowki zatrudnia glownego ksiggowego i powierza mu
sprawowanie obstugi w zakresie finansowo - ksiggowe;.

§42. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI
PRAKTYKA STUDENCKA | WOLONTARIAT

§43. Poradnia moze prowadzi¢ praktyke dla studentow szkot wyzszych ksztalcacych
nauczycieli- psychologow, pedagogow, logopedow, doradcéw zawodowych oraz stuchaczy
zaktadow ksztalcenia na podstawie pisemnego porozumienia pomig¢dzy dyrektorem Poradnia
a uczelnig: dyrektor Poradni wyznacza opiekuna, ktory sporzadza plan praktyki i opiekuje si¢
praktykantem zgodnie z regulaminem praktyk.

§44.1 Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w poradniach takze przez
wolontariuszy, ktorzy wspieraja realizacj¢ zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej przez poradnig.

2. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba pelnoletnia, ktéra nie byta skazana za umysine
przestepstwo 1 przeciwko ktdrej nie toczy si¢ postepowanie karne, oraz przestrzega
regulaminow dziatania poradni .

3. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specyfice pracy poradni i koniecznos$ci
zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i mtodziezy, rodzicow i nauczycieli
korzystajacych z pomocy poradni.

4. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajace:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan;

2) czas trwania porozumienia;

3) zobowiazanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspolpracy ze specjalistami,

4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych dzieci i mtodziezy,
rodzicow i nauczycieli korzystajacych z pomocy poradni;

5) postanowienie 0 mozliwos$ci rozwigzania porozumienia.

5. Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w porozumieniu we wspolpracy ze specjalistami
poradni oraz pod nadzorem dyrektora poradni lub wyznaczonej przez niego osoby.



ROZDZIAL VII
ZAJECIA ZDALNE

§45. Zajecia w poradni zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie :

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskim lub mi¢dzynarodowym,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okres$lone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w
Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tj. Dz.U. z
2020 r. poz. 1604)

ROZDZIAL VIII
BEZPOSREDNIA POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Poradni zadania w zakresie
udzielania bezposredniej pomocy psychologiczno - pedagogicznej sa wykonywane
poprzez :

1. udostepnianie materialow psychoedukacyjnych dotyczacych motywowania
uczniow przez rodzicow do zdalenj nauki, sposobow radzenia sobie ze stresem,

bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze, dzialan o charakterze
profilaktycznym, cyberprzemocy,

2. umozliwianie codziennych kontaktow z nauczycielami i specjalistami poprzez
kontakt telefoniczny, mailowy, wideokonferencji, inne ustalone wspolnie,

3. prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych z dzieckiem z wykorzystaniem komunikatorow
internetowych,

4. rozmowy z uczniami i rodzicami majace na celu m.in.: podtrzymanie pozytywnych
relacji, radzenie sobie z emocjami, poczuciem zagrozenia, osamotnienia,
odizolowania, Smiercig rodzica, depresja, zaburzeniami odzywiania, brakiem
kontaktéw z réwiesnikami,

5. dostarczanie informacji o mozliwych konsultacjach ze specjalistami i staly kontakt
z pedagogiem i psychologiem.

Postanowienie koncowe
1. Poradnia jest jednostka budzetowa.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.



ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§46. Prawa i1 obowigzki pracownikow pedagogicznych poradni okreslajg przepisy ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
z p6zniejszymi zmianami )

§46.1. Dokumentacja poradni obejmuje:

1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy poradni, zawierajacy
numer nadany przez poradni¢ przy zgloszeniu, imi¢ (imiona) i nazwisko dziecka albo
petnoletniego ucznia, jego dat¢ urodzenia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru
PESEL — seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz adres
zamieszkania;

2) rejestr wydanych opinii 1 rejestr wydanych orzeczen, zawierajacy numer okre§lony w pkt 1,
numer opinii lub orzeczenia oraz dat¢ ich wydania;

3) dokumentacje, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5

ustawy.

2. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, prowadzi si¢ w postaci papierowej lub
elektronicznej,

3. Dokumentacj¢ w postaci elektronicznej prowadzi si¢ za zgoda organu prowadzacego.

4. Prowadzenie dokumentacji wytacznie w postaci elektronicznej, zwanej dale;j
,dokumentacjg elektroniczng”, wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dokumentacj¢ elektroniczng;
2) zabezpieczenia danych stanowigcych dokumentacje elektroniczng przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg oraz dostgpem osob nieuprawnionych;

3)rejestrowania historii zmian i ich autorow.

5. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dokumentacji elektronicznej powinien

umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzanie w postaci papierowe;j
dokumentacji

6. Poradnia prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§47. Zadania okre$lone w § 8 pkt 3 w formie, o ktorej mowa w § 12 ust. 2 pkt 10, oraz
zadanie okre$lone w § 13, poradnie realizujg od dnia 1 stycznia 2016 r.

2. Zadania okre$lone w ust. 1 mogg by¢ realizowane przez poradnie do dnia 31 grudnia 2015 r.

§48. Nowelizacja i zmiana statutu:

1) rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu poradni albo jego zmian
I przedstawia do uchwalenia radzie poradni,



2) nowy statut lub statut wraz z uchwalonymi zmianami niezwtocznie przesyta si¢
do Kuratora O$wiaty oraz innym organom wilasciwym do sprawowania nadzoru
pedagogicznego nad poradnig.

§49. Statut wchodzi w zycie po uchwaleniu przez Rad¢ Pedagogiczng poradni

Statut zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 17.11.2022r



Uchwala nr .......
Rady Pedagogicznej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku

w sprawie zmian w statucie Poradni

Na podstawie art. 52 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

oraz § 24 pkt 4 statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku uchwala sie co
nastepuje:

§1
Uchwala sig statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku, ktéry stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku uchwalony przez Rade
Pedagogiczng Poradni w dniu .......

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi Poradni
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem.......

Podpisy cztonkéw Rady Pedagogicznej Podpis
Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej

Poradni



Uchwata nr 1/2013
Rady Pedagogicznej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku
z dnia 12.03.2013r.

w sprawie statutu poradni

Na podstawie art. 52 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

oraz § 24 pkt 4 statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku uchwala sie co
nastepuje:

§ 1
Uchwala sig statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku , ktory stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Prudniku uchwalony przez Rade
Pedagogiczng Poradni w dniu 30.03.2012r..

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi Poradni
§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 13.03.2013r..

Podpisy cztonkéw Rady Pedagogicznej Podpis
Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej

Poradni



WZOR 2

Uchwaftanr ......... Rady Pedagogicznej (nazwa szkoty) / Rady Szkoly (nazwa szkoty)

w sprawie statutu szkofy

Na podstawie art. 52 ust. 2 (gdy zmiany w statucie dokonuje rada pedagogiczna) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o

systemie oswiaty

Na podstawie art. 50 ust. 2 (gdy zmiany w statucie dokonuje rada szkoty) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

o$wiaty (DzU z 2004 r. nr 256, poz. 25672 z p6zn. zm.) oraz § X ust. X statutu (nazwa szkoty) uchwala sie co nastepuje:
§1
W statucie (nazwa szkoty) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w § 10 uchyla sie ust. 2.

”

2) w § 12 ust. 1 po pkt 3 stawia sie Srednik i dodaje sie pkt 4 w brzmieniu: ............... .

”

3) § 14 ust. 2 statutu otrzymuje brzmienie: ,.............c.ccceeccvascveasieennnen. .
§2
Zobowigzuje sie dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego tekstu statutu.
§3
Uchwata WChOAZi W ZYCI€ Z ANIEIM ..........coeiiiiiieeeeeieeee e
Podpis
Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej/ Rady Szkoty

Podstawa prawna:

1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (DzU nr 61, poz. 624 ze zmianami w: 2002 r. nr 10,
poz. 96; 2003 r. nr 146, poz. 1416; 2004 r. nr 66, poz. 606; 2005 r. nr
10, poz. 75; 2007 r. nr 35, poz. 222).

1. Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca
2002 r. w sprawie zasad techniki prawodawczej (DzU nr 100, poz.
908).

1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia
2007 r. w sprawie rodzajow szkét i placéwek, w ktérych nie tworzy sie

rad rodzicow.



1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( DzU z
2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zmianami w: 2004 r. nr 69, poz. 624, nr
109, poz. 1161, nr 273, poz. 2703 i nr 281, poz. 2781; 2005 r. nr 17,
poz. 141, nr 94, poz. 788, nr 122, poz.1020, nr 131, poz.1091, nr 167,
poz. 1400 i nr 249, poz. 2104; 2006 r. nr 144, poz. 1043, nr 208, poz.
1532 i nr 227, poz. 1658; 2007 r. nr 42, poz. 273, nr 80, poz. 542, nr
115, poz. 791 i nr 120, poz. 818, poz. 1280 i nr 181, poz. 1292).

Joanna Oczkowicz — Centrum Ustug Edukacyjnych ,Prymus” Nowy Sgcz.



